	
	Плохо

1 балл
	Так себе

2 балла
	Нормально

3 балла
	Хорошо

4 балла
	Очень хорошо

5 баллов
	Общее число опрошен-

ных
	Средняя оценка в баллах

	Актуальность темы
	
	
	3

(15% опрошенных)
	5

(25% опрошенных)
	12

(60% опрошенных)
	20
	4,5

	Применимость на практике полученных знаний
	
	1

(5% опрошенных)
	3

(15% опрошенных)
	10

(50% опрошенных)
	6

(30% опрошенных)
	
	4,05

	Ясность изложения темы
	
	
	1

(5% опрошенных)
	7

(35% опрошенных)
	12

(60% опрошенных)
	
	4,55

	Форма изложения темы
	
	
	1

(5% опрошенных)
	11

(55% опрошенных)
	8

(40% опрошенных)
	
	4,35

	Письменные материалы к теме
	
	
	1

(5% опрошенных)
	5

(25% опрошенных)
	14

(70% опрошенных)
	
	4,65


	
	Изучение принципов и механиз-мов УПЦ
	Техноло-гии проектиро-вания
	Лекция О. Лейкинда о благотво-ритель-ности
	Профессиональное общение с коллегами
	Методика тренинга по УПЦ
	Общение с выпуск-никами Программ-мы и координа-торами
	Коллектив-ное творчество
	Практичес-кая направлен-ность семинара
	Общее количество мнений

	Что было для Вас самым важным и полезным в семинаре? 
	15 

ответов
(50% мнений)
	2

ответа
(6,6% мнений)
	3

ответа
(10% мнений)
	2

ответа
(6,6% мнений)
	1

ответ
(3,4% мнений)
	3

ответа
(10% мнений)
	3

ответа
(10% мнений)
	1

ответ
(3,4% мнений)
	30


	
	Полученные знания помогут при подготовке проектных заявок в финанси-рующие организа-ции
	Тема, над которой работала наша группа
	Пока не знаю
	Идею об организа-ции и планировании своего личного, профессио

нального и карьерного роста 
	Методику тренинга по УПЦ
	Целостное понимание управления УПЦ
	В преподава-нии
	Понимание механиз-мов, подходов и перспектив благотво-рительной деятель-ности в России 
	Общее количество мнений

	Что Вы сможете применить в работе в дальней-

шем?
	7

ответов

(43,7% мнений)


	1

ответ

(6,26% мнений)
	2

ответа

(12,5% мнений)
	1

ответ

(6,26% мнений)
	1

ответ

(6,26% мнений)
	2

ответа

(12,5% мнений)
	1

ответ

(6,26% мнений)
	1

ответ

(6,26% мнений)
	16


	
	Такого не было
	Нужно время для осознания
	Практическая работа в группах над построением формальных логических связей
	Общее количество мнений

	Что показалось Вам нентересным? 
	16

ответов

(88,8% мнений)
	1

ответ

(5,6% мнений)
	1

ответ

(5,6% мнений)
	18


	
	Никогда не смогу полностью применить предложенную методику УПЦ, буду пользоваться привычными и более простыми методиками

	Что Вы никогда не сможете применить в своей работе?
	1 ответ




	
	Таких нет
	Что первично, а что вторично (создание нормативно-правовой базы благотворительности или создание инфраструктуры благотворительности – фонды, программы и т.д.)
	В чем была идея и цель семинара
	Что за Программа «Открытый Мир – выпускникам»
	Бюджетирование
	Общее количество мнений

	Какие идеи семинара остались для Вас непонятными?
	13

ответов

(72,2% мнений)


	1 

ответ

(5,6% мнений)
	1

ответ

(5,6% мнений)
	2

ответа

(11% мнений)
	1

ответ

(5,6% мнений)
	18


	
	И практичес-кая, и теоретичес-кая части семинара были интересно и доступно изложены
	Тренер заинтересо-ванный, профессио-нальный,

тактичный
	Возможно, полезно было бы перемежать теорию практикой, а не делить отдельно на теоретичес-кую и практичес-кую части
	Хорошо, что работа была организована в напряжен
ном темпе
	Умеет оказывать практическую помощь группе
	Прекрасный логик, последова-телен, доступно излагает материал, ориентирует-ся на высокий профессио-нальный уровень участников
	Полезно было бы провести дискуссии с возмож-ностью обсуждения альтернатив-ных мнений
	Организа-торы и тренеры заинтересо-ваны в усвоении материала участниками
	Общее количество мнений

	Ваши впечатления, замечания по работе тренеров и организаторов
	6

(26% мнений)
	10

(43,7% мнений)
	1

(4,3% мнений)
	1

(4,3% мнений)
	1

(4,3% мнений)
	2

(8,8% мнений)
	1

(4,3% мнений)
	1

(4,3% мнений)
	23


	
	Из-за плотного графика работы маловато времени на знакомство с городом и покупку сувениров.
	Организация замечательная
	Организовывать работу семинаров в дальнейшем в автономном месте (например, турбаза)
	Каждая группа должна работать в отдельном помещении
	Заранее сообщать участникам конкретные цели семинара
	Активнее информировать выпускников о Программе и мероприятиях
	Провести региональную конференцию выпускников
	Приблизить задачи семинара к потребностям участников
	Здоровья и успехов
	Разработать долгосрочную программу для выпускников
	Проводить подобные семинары и в дальнейшем, давать больше информации об участниках заранее
	Предусмотреть время на дискуссии по профессиональным проблемам
	Общее коли-чество мне-ний

	Пожелания к организато-рам и ведущим семинара
	4

ответа

(16,8% мнений)
	1

ответ

(4,15% мне-ний)
	1

ответ

(4,15% мне-ний)
	1

ответ

(4,15% мне-ний)
	1

ответ

(4,15% мне-ний)
	1

ответ

(4,15% мне-ний)
	1

ответ

(4,15% мне-ний)
	1

ответ

(4,15% мне-ний)
	3

ответа

(12,5% мне-ний)
	1

ответ

(4,15% мне-ний)
	6

ответов

(25% мнений)
	3

ответа

(12,5% мне-ний)
	24


	
	Да
	Нет
	Общее количество мнений

	Собираетесь ли ли Вы после семинара применять полученные знания?
	20 ответов

(100% мнений)


	
	20


	
	Пока не знаю
	Написание проектов для своей организации
	Надеюсь, что смогу использовать полученные знания для создания телепрограмм 
	Использование предложенной методики УПЦ в своих обучающих курсах
	Расскажу о видах и технологиях благотворительности членам своей общественной организации
	Собираюсь написать проект по развитию туристического бизнеса и актуализировать его в своем регионе
	В реализации идеи создания проекта волонтерской организации по линии профилактики наркомании и табакокурения на базе Российского фонда НАН при взаимодействии с Прожект Хармони и Открытого Мира
	Буду корректировать проект, над которым сейчас работаю (исправлю логические ошибки, четче пропишу причинно-следственные связи)
	В практической профессиональной и политической деятельности
	Приму участие в региональном семинаре по фандрейзингу
	Общее количество мнений

	Каким образом?
	1

ответ
(4,15% мнений)
	11

ответов

(45,8% мнений)
	1

ответ
(4,15% мнений)
	1

ответ
(4,15% мнений)
	1

ответ
(4,15% мнений)
	2

ответа
(8,35% мнений)
	1

ответ
(4,15% мнений)
	1

ответ
(4,15% мнений)
	4

ответа
(16,8% мнений)
	1

ответ
(4,15% мнений)
	24


	
	Очень интересно, серьезно, своевременно и познавательно
	Не очень дружно работала наша группа
	Маловато представителей от сферы образования
	Посещение морского историко-культурного Центра - фантастика
	Впечатления положительные
	Темы обсуждения формальны, необходимо поднимать более практические вопросы
	Семинар был для меня полезен  пригодятся в разработке проекта
	Подобрался коллектив единомышленников с высоким лидерским потенциалом
	Четкая организация работы 
	Эффективная форма тренинга, актуальная тема
	Однонаправленный семинар
	Общее количество мнений

	Общее 

впечатление о семинаре
	7

ответов

(31,9% мнений)
	1
ответ

(4,5% мнений)
	1

ответ
(4,5% мнений)
	1

ответ
(4,5% мнений)
	5

ответов

(22,8% мнений)
	1

ответ
(4,5% мнений)
	2

ответа

(9,3% мнений)
	1

ответ
(4,5% мнений)
	1

ответ
(4,5% мнений)
	1

ответ
(4,5% мнений)
	1

ответ
(4,5% мнений)
	22
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